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Who cares? — Evaluation der Schwerpunkte auf der
PHSt mit Fokus auf Wertevermittlung und deren
Relevanz im Kontext der Global Citizenship Education

Abstract
One of the central aspects of the educational focus in primary school teacher training
on courageousé&fair is Global Citizenship Education — a multi-perspectivist

pedagogical approach, which is an essential component for overcoming global
challenges. Whether peace education, political education, global learning or learning
on education for sustainable development, values and attitudes are form one of the
three sides of the pedagogical triangle alongside knowledge and skills. The
development of values and attitudes has been researched as part of this study. The
evaluation results have revealed surprising developments. This research-based article
focuses on vocational training to become a primary school teacher. One of the
questions of the accompanying study on the focus “courageous&fair — developing
personality and strengthening the community” is: To what extent do teachers’ own
values and attitudes change in the course of the focus training?
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Einleitung

Seit dem Studienjahr 2014/15 werden alle zukinftigen Lehrpersonen, auch jene fur
das Lehramt Primarstufe, sowohl auf Bachelor- als auch auf Masterniveau
ausgebildet (Holzinger & Gigerl, 2017). Im Zuge dessen wurden die Themenfelder
Inklusion, Diversitat und Globales Lernen als Kernelemente der Profession
festgelegt. Die Fokussierung auf Global Citizenship Education (GCE) beinhaltet
Politische Bildung, Fragen globaler Verantwortung ebenso wie interkulturelle
Bildung und Friedenspadagogik. Mit diesem Sammelbegriff werden wechselseitige
Abhangigkeiten und globale Zusammenhange verschiedener Themen dargestellt
(Wintersteiner, Grobbauer, Diendorfer & Reitmair-Judrez, 2015). Die Zielsetzungen
im Kompetenzerwerb der GCE umfassen neben kognitivem Wissenserwerb vor
allem auch Analyse- und Reflexionsprozesse, die zum nachhaltigen Umgang mit
Ressourcen und umfassender Beteiligung in zivilgesellschaftlichen Fragestellungen

88



Who cares!

flhren sollen (Gigerl, 2020). Laut Leitlinien der UNESCO wird die GCE als Instrument
zur Transformation der Welt propagiert, beinhaltet die Bildung fur nachhaltige
Entwicklung (BNE) und findet in Form der Bildungsinitiativen zur Realisierung der
SDGs breiten Zuspruch (Grobbauer, 2016). Als Wertebasis dient die
Menschenrechtsbildung als Orientierungsmalstab, diese beinhaltet das Lernen
Uber, durch und fir Menschenrechte (Osler & Starkey, 2018). Das Ziel wird dabei
letztlich in der Handlungsbereitschaft und Verantwortungstibernahme flr die
(globale) Gesellschaft gesehen.

Global Citizenship Education, Menschenrechtsbildung und Bildung fiir
nachhaltige Entwicklung

Legitimation fur die Umsetzung von Inhalten aus der GCE, der BNE und der
Menschenrechtsbildung in der Primarstufe gibt es im Lehrplan der Volksschule
unter den allgemeinen Bildungszielen (Lehrplan VS, 2012), dass ,der Unterricht aktiv
zu einer den Menschenrechten verpflichteten Demokratie beizutragen sowie Urteils-
und Kritikfahigkeit, Entscheidungs- und Handlungskompetenzen zu fordern” hat
(Lehrplan VS, 2012, S. 9). Inhaltlich ist dafiir in der Primarstufe kein Fachgegenstand
zugeordnet, die Realisierung erfolgt im Gesamtunterricht (Holzinger & Gigerl, 2017).
Die Festschreibung von Bildungsinhalten als Unterrichtsprinzipien erlaubt einerseits
zahlreiche Handlungsspielrdume, andererseits ist die Umsetzung im Unterricht
dadurch stets vom Engagement von Einzelpersonen abhangig (Eder & Hofmann,
2012,S.74).

Die Berufsausbildung von Lehrer*innen als Vorbereitung fur den Unterricht zur GCE
und BNE muss Uber methodisch-didaktische Kompetenzen hinaus auch
Nachhaltigkeitskompetenzen vermitteln (Rieckmann & Holz, 2017). Dazu gehoren
zusatzlich zur Reflexion eigener Wertehaltungen im Kontext globaler Nachhaltigkeit
auch Kritikfahigkeit, Diskussionen Uber und offentliches Engagement fir
Wertefragen oder im Sinne der Demokratiebildung die Gestaltung partizipativer
Lehr-Lern-Umgebungen (Rieckmann & Holz, 2017). Die Modelle zur Ausbildung von
Lehrkraften fir GCE und BNE fokussieren einzelne Teilbereiche unterschiedlich
stark: So gibt es Modelle, die auf den Erwerb von Fachwissen grinden und darauf
aufbauend nachhaltigkeitsbezogene Werte, Einstellungen und Verhaltensweisen
fordern. Den meisten Modellen zum Kompetenzerwerb flir BNE ist jedoch gemein,
dass sie sich an  Wertefragen und Handlungskompetenzen  zur
Verantwortungslibernahme orientieren (Rieckmann & Holz, 2017).

Studien belegen ein Defizit zu diesen Themen: Primarstufenlehrkrafte bemihen sich
inhaltlich vorwiegend um die Themenfelder Konfliktmanagement, Toleranz
und/oder Gerechtigkeit, auf die Realisierung von umfassender Politischer Bildung
im Sinne der GCE oder komplexen Inhalten der BNE wird mangels gesicherten
Wissens oft verzichtet (Larcher & Zandonella, 2014). Padagog*innen berichten tber
kaum vorhandenes Wissen aus der Lehrer*innenausbildung und zu mehr als 70 %
uber geringes Wissen aus der Fort- und Weiterbildung. Vorhandenes Wissen von

11 |7. Jahrgang 2024 | Ausgabe 7 | ISSN 2707-0905

89



Who cares!

Lehrkraften in Bezug auf diese Themenfelder wird gegebenenfalls aus
Privatinteresse erworben, der Aufbau erfolgt meist zuféllig Uber Mediennutzung und
personliche Gesprache und muss daher als unsystematisch eingestuft werden
(Pehm, 2008). Auch die Verantwortung und Zustandigkeit der Lehrkraft im Kontext
der Wertebildung der Schiler*innen wird teils nicht erkannt, Volksschullehrkrafte
geben mit groRer Mehrheit an, dass vorrangig das Elternhaus diese Aufgabe erflillen
sollte (Larcher & Zandonella, 2014, S. 83).

Das Schwerpunktangebot mutig&fair — Personlichkeit entwickeln und Gemeinschaft
starken (in der Folge mutig&fair) stellt den Versuch dar, durch ein gezieltes
Bildungsangebot diese Llcken bei (zuklinftigen) Padagog*innen in Wissen und
Didaktik, aber auch bei Fragen zu Haltung, Verantwortung und Zustandigkeit zu
verringern bzw. zu schliel3en.

Curriculum mutig&fair

Mit dem Studienjahr 2019/2020 beginnt an der Padagogischen Hochschule
Steiermark die Umsetzung des Curriculums zum Schwerpunkt mutig&fair im
Bachelorstudium Lehramt Primarstufe mit einer Dauer von sechs Semestern. Im
Sinne der GCE werden dabei auf Basis der Menschenrechts- und Wertebildung
zahlreiche Qualifizierungsmallnahmen mit dem Ziel zur Entwicklung von
Handlungskompetenz realisiert (Holzinger & Gigerl, 2017). Dieses Angebot bereitet
Primarstufenlehrkrafte auf einen aktiven und konstruktiven Umgang mit
Wertefragen im schulischen Umfeld und der Alltagswelt vor. Begleitend wird ein
Forschungsprojekt zur Evaluierung der Wirksamkeit des Curriculums fiur die
Erreichung der angestrebten Kompetenzen durchgefihrt. Die Studieninhalte im
Schwerpunkt mutig&fair gliedern sich in Grundlagen, Vertiefung und padagogische
Umsetzung.

Die einflihrenden Themenbereiche umspannen Menschenrechte als Grundwerte in
Europa und deren Schutz, die Menschenrechtsbildung als fachdidaktisches
Konzept, Grundlagen der Wertebildung und der Politischen Bildung sowie Bildung
flur die Weltgesellschaft. Fokussiert werden Basiskonzepte der Menschenrechte,
Kategorien des Politischen und demokratische Prinzipien, aber auch
Umsetzungsmaoglichkeiten im schulischen Kontext. Zentrale Dimensionen von
Globalisierungsprozessen, deren Dynamiken und daraus abgeleitet globale
Herausforderungen (z.B.. globale Umweltgefahrdungen, Migration und
Migrationsursachen, soziale und o©konomische Ungleichentwicklungen oder
nachhaltige Entwicklung) werden behandelt (Holzinger & Gigerl, 2017).

In weiterer Folge werden Moglichkeiten (und Grenzen) der Menschenrechtsbildung,
der Schuldemokratie, der Implementierung von Bildung fur nachhaltige Entwicklung
diskutiert und eine Sensibilisierung gegendber demokratiefeindlichen und -
freundlichen Stromungen angeregt. Zivilgesellschaftliches Engagement bei
Verstollen gegen die Menschenrechte, aber auch Lernanlasse im schulischen
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Umfeld werden fokussiert. Der Altersstufe in der Volksschule angepasste Methodik
und Didaktik der Wertebildung werden am Themenbereich des diversitats- und
vorurteilsbewussten Unterrichts behandelt (Holzinger & Gigerl, 2017). Im Sinne des
Empowerments und der Solidaritat wird darauf abgezielt, die eigene Verantwortung
als Vorbild im schulischen Lernen realistisch, sensibel und bewusst zum
Kompetenzerwerb der Schulerinnen und Schuler zu nutzen.

Die Inhalte der Lehrveranstaltungen werden anschliefend auf die Handlungsebene
und padagogischen Umsetzungsgebiete Ubertragen. Kreative Anwendungen,
erfahrungs- und handlungsorientierte Zugange, theaterpadagogische Methoden
oder Spielformen zur Bearbeitung von Fragen globaler Verantwortung sollen zum
Ubertrag in die padagogische Praxis befahigen (Holzinger & Gigerl, 2017).
Erganzend zu den Schwerpunktinhalten an der PH Steiermark werden diese
Themenfelder in den Padagogisch Praktischen Studien erprobt und reflektiert.

Begleitforschung zum Curriculum mutig&fair

Die Schwerpunktausbildung mutig&fair (60 ECTS) wird den Studierenden im 3.
Semester (Studienjahr 2019/20) erstmals angeboten und stellt eine Erweiterung des
vorangegangenen Schwerpunktes mutig&fair — Bildung fir die Weltgesellschaft (30
ECTS) dar. Jene Studierenden, die diese kiirzere Schwerpunktsetzung absolviert
haben, fungieren als Forschungspartnersinnen in der Entwicklung der
Erhebungsinstrumente und fUr die Durchfihrung von Pre-Tests. In Form eines
Mixed-Methods-Ansatzes werden zur Datenerhebung in der
Langsschnittuntersuchung im Ausmal® von sechs Semestern quantitative und
qualitative Instrumente genutzt. Konkret geht die Erhebung der Forschungsfrage
Jnwiefern vermittelt das Curriculum im Schwerpunkt mutig&fair — Personlichkeit
entwickeln und Gemeinschaft starken im Lehramt Primarstufe die dadurch
angestrebten Kompetenzen?“ nach. Ziel des Forschungsprojekts ist es,
Gelingensfaktoren flr eine zeitbezogene und wirksame Profilierung fur
Menschenrechtsbildung im Lehramtsstudium zu identifizieren. Alle Studierenden an
der PH Steiermark befassen sich im Regelstudium mit Global Citizenship Education
als Kernelement der Profession, somit kommen die Forschungsergebnisse letztlich
allen zuktnftigen Lehrkraften zugute.

Die Daten der Erhebungen dieser Begleitforschung werden unter Mitwirkung
folgender Forschungspartner*innen gewonnen:

Studierende im Schwerpunkt mit 30 ECTS-AP:

Studienjahr ~ 2017/18: 15 Personen, davon eine Person im
Erweiterungsstudium

Studienjahr  2018/19: 24 Personen, davon sieben Personen im
Erweiterungsstudium

Studierende im Bachelorstudium Lehramt Primarstufe, 3. Semester:
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Studienjahr  2019/20: 187 Personen, davon 28 Personen im
Erweiterungsstudium

Davon Studierende im Schwerpunkt mutig&fair mit 60 ECTS-AP:

Studienjahr ~ 2019/20: 21 Personen, davon zwei Personen im
Erweiterungsstudium

Diese Stichprobe setzt sich aus den Studierenden aller Schwerpunkte (mutig&fair,
Gesundheitspadagogik, Inklusive Padagogik, Elementarpadagogik,
Medienpadagogik, Lese- und Schreibwelten, kunst.form.art, Sprachliche Bildung)
des Bachelorstudiums Lehramt Primarstufe zusammen. Die Befragten absolvieren
zum 1. Erhebungszeitpunkt (Wintersemester [Oktober] 2018/19) das 3. Semester
bzw. zum 2. Erhebungszeitpunkt (Sommersemester [Juni] 2022) das 8. Semester.
Die Erhebungen werden wahrend der Lehrveranstaltungen in Prasenz durchgefthrt,
durch die personliche Anwesenheit der Forscher*innen wahrend der Befragung
kann eine sehr hohe Antwortquote erzielt werden.

Quantitative Ergebnisse

Im quantitativen Teil des Forschungsprojektes wird untersucht, welche Werte und
Einstellungen sowie zivilgesellschaftliche Handlungsbereitschaft Studierende zu
Beginn bzw. nach Absolvierung des Schwerpunktes mutig&fair aufweisen.

Bei der Planung der schriftlichen Befragung wird auf standardisierte, validierte
Erhebungsinstrumente  zurlckgegriffen.  Mithilfe  eines  standardisierten
Fragebogens werden berufsbezogene Personlichkeitsbeschreibungen und
Interessenslagen, Werteorientierung, Handlungsbereitschaft und Engagement
erhoben. Der Fragebogen beinhaltet 120 geschlossene und vier (1.
Erhebungszeitpunkt) bzw. zwei (2. Erhebungszeitpunkt) offene Fragen. Die
Befragung erfolgte mit Paper-Pencil, die Rohdaten wurden digitalisiert, in Excel
eingetragen und ausgewertet.

Auswertung der personenbezogenen Angaben

2019 2022
Anzahl Fragebogen gesamt 169 150
Anzahl Fragebogen ,mutig&fair” 20 23
Weibliche Studierende 154 91% 135 90%
Berufliche Tatigkeit parallel zum Studium 87 51% 113 75%
Engagement flr ein Ehrenamt 13 8% 19 13%

Tabelle 1: soziodemografischen Angaben

27 Studierende (16 %) zum 1. Befragungszeitpunkt und 18 Studierende (12 %) zum
2. Befragungszeitpunkt absolvieren das Erweiterungsstudium Primar. Insgesamt
konnen 103 Ubereinstimmungen bei den Studierenden beider Befragungszeitpunkte
erreicht, 20 Ubereinstimmungen konnen beim Schwerpunkt mutig&fair identifiziert
werden. Auf die Frage der Studienzulassung (Schulform zur Erlangung der
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Studienberechtigung) zum 1. Befragungszeitpunkt geben 98 Studierende (58 %) die
AHS, 26 Studierende (15%) die HLW, 23 Studierende (14 %) die BAfEP, 15
Studierende (9 %) die HAK und 7 Studierende (4 %) Sonstige an. Im Schwerpunkt
mutig&fair fihren 9 Studierende (45 %) die AHS, 7 Studierende (35 %) die BAfEP, 3
Studierende (15 %) die HLW, 1 Studierende (5 %) die HAK als maturafiihrende
Schule an. Die Frage nach sonstigen Verpflichtungen (Kinder, Angehorige, sonstige)
bejahen  zum 1. Befragungszeitpunkt 18 Personen (11%), zum 2.
Befragungszeitpunkt 16 Personen (11 %). Im Schwerpunkt mutig&fair hat keine
Person im Jahr 2019 eine Betreuungsverpflichtung, im Jahr 2022 bejaht dies eine
Person.

Auswertung der Fragen im Frageblock A

Im Frageblock A werden 21 Aussagen beschrieben, die auf Personen zutreffen. Die
befragten Studierenden werden gebeten, anzugeben, wie ahnlich oder unahnlich
diese Aussagen ihnen sind. Die wissenschaftliche Grundlage bildet der ,Portraits
Value Questionnaire” (PVQ), ein von S. H. Schwartz (2012) entwickeltes Instrument
zur Uberprifung seiner Theorie zu grundlegenden menschlichen Werten. Die
Moglichkeiten zur Antwort reichen von 0 (gleicht mir ganz und gar nicht) bis 5
(gleicht mir sehr). Auf die Frage, ,wie wichtig Gleichbehandlung und
Chancengleichheit im Leben ist’, stimmen die Studierenden des Schwerpunktes
mutig&fair zum 1. Befragungszeitpunkt im Durchschnitt mit 4,5 zu, dieser Wert
erhoht sich zum 2. Befragungszeitpunkt auf einen Mittelwert von 4,85. Die
Studierenden der anderen sieben Schwerpunkte stimmen dieser Aussage zum 1.
bzw. 2. Befragungszeitpunkt im gleichen Ausmalf} im Durchschnitt von 4,66 zu. Der
Frage, ,wie wichtig ist es, Leuten zuzuhoren, die ihm*ihr verschieden sind und die man
trotz wenig Ubereinstimmung verstehen mdéchte”, antworten die Studierenden des
Schwerpunktes mutig&fair zum 1. Befragungszeitpunkt im Durchschnitt mit 4,6.
Dieser Wert verringert sich zum 2. Befragungszeit auf 4,43. Die Studierenden der
anderen sieben Schwerpunkte stimmen dieser Aussage zum 1. bzw. 2.
Befragungszeitpunkt im ahnlichen Ausmal} im Durchschnitt von nur 4,14 bzw. 4,13
zu. Auch die Zustimmung zur Aussage ,es ist ihm*ihr wichtig, selbst zu entscheiden,
was er*sie tut, er*sie ist gerne frei und unabhéangig von anderen” flhrt zu einer
durchschnittlich ahnlichen Zustimmung bei den Studierenden des Schwerpunktes
mutig&fair von 44 zum 1. Befragungszeitraum bzw. 448 zum 2.
Befragungszeitpunkt. Die Studierenden der anderen sieben Schwerpunkte stimmen
dieser Aussage zum 1. Befragungszeitpunkt im Durchschnitt mit 4,09 und zum 2.
Befragungszeitpunkt im Durchschnitt mit 4,13 zu. Eine weitere Frage geht der
Zustimmung nach, wieweit es ,ihm*ihr wichtig ist, den Menschen in der Umgebung
zu helfen und sich um deren Wohlergehen zu sorgen®. Die Antworten zum
1. Befragungszeitpunkt bei den Studierenden des Schwerpunktes mutig&fair
ergeben im Durchschnitt eine Zustimmung von 4,6 — zum 2. Befragungszeitpunkt
eine durchschnittliche Zustimmung von 4,57. Die Studierenden der anderen sieben
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Schwerpunkte antworten zum 1. Befragungszeitpunkt mit durchschnittlich 4,38,
zum 2. Befragungszeitpunkt erhoht sich die durchschnittliche Zustimmung auf 4,44.
Die Befragung zu der Einstellung zu Werten bringt somit die Erkenntnis, dass die
Studierenden des Schwerpunktes mutig&fair Uberwiegend eine geringflgig hohere
Zustimmung zu den Aussagen tatigten als die Studierenden der sieben anderen
Schwerpunkte. Unabhangig vom gewahlten Schwerpunkt kann jedoch bereits zu
Beginn der Ausbildung eine sehr hohe Auspragung von Werten bei allen
Studierenden festgestellt werden.

Auswertung der Fragen im Frageblock B

Der Frageblock B hat sechs Fragen zur Generierung von sozial erwinschten bzw.
unerwunschten Verhaltensweisen zum Inhalt. Die Fragen wurden in Anlehnung an
Stober (1999) konzipiert. Die Studierenden werden gefragt, in welchem Ausmal die
Aussagen auf sie zutreffen. Die Skalierung reicht von O (trifft gar nicht zu) bis 4 (trifft
voll und ganz zu). Auf die erste Frage ,es ist schon mal vorgekommen, dass ich
jemanden ausgenutzt habe” antworten die Studierenden des Schwerpunktes
mutig&fair zum ersten Befragungszeitpunkt im Durchschnitt mit 1,3 — der 2.
Befragungszeitpunkt ergibt eine durchschnittliche Zustimmung von 1,74. Die
Studierenden der anderen sieben Schwerpunkte stimmen dieser Aussage zum 1.
Befragungszeitpunkt im Durchschnitt mit 1,34 bzw. mit 1,48 zum 2.
Befragungszeitpunkt zu. Die Frage ,im Streit bleibe ich stets sachlich und objektiv”
ergibt bei den Studierenden des Schwerpunktes mutig&fair zum ersten
Befragungszeitpunkt im Durchschnitt eine Rickmeldung von 2,1 — der zweite
Befragungszeitpunkt zeigt eine durchschnittliche Zustimmung von 1,78. Zum
Vergleich die Werte der sieben anderen Schwerpunkte im Durchschnitt: 2,05 zum 1.
Befragungszeitpunkt und 2,32 zum 2. Befragungszeitpunkt.

Auswertung der Fragen im Frageblock C

Im Frageblock C werden die Studierenden nach ihrer Zustimmung zu 24 Items nach
berufsrelevanten Personlichkeitsmerkmalen gefragt. Wissenschaftliche Grundlage
fur diesen Frageblock ist das Bochumer Inventar zur berufsbezogenen
Personlichkeitsbeschreibung (Hossiep & Brautigam, 2006), mit den Dimensionen
Berufliche Orientierung / Arbeitsverhalten / Soziale Kompetenzen / Psychische
Konstitution. Die Skalierung reicht von 0 (trifft Gberhaupt nicht zu) bis 5 (trifft voll
zu). Auf die Frage ,ich kann besser auf Menschen zugehen als andere” antworten die
Studierenden des Schwerpunktes mutig&fair zum 1. Befragungszeitpunkt im
Durchschnitt mit 3,50 — der 2. Befragungszeitpunkt ergibt ein Ergebnis von 3,61.
Zum Vergleich die durchschnittlichen Werte der anderen 7 Schwerpunkte: 3,14 zum
1. und 3,07 zum 2. Befragungszeitpunkt. Die Frage ,bearbeite Aufgaben lieber
gemeinsam mit anderen” beantworten die Studierenden des Schwerpunktes
mutig&fair zum 1. Befragungszeitpunkt im Durchschnitt mit 36 - zum 2.
Befragungszeitpunkt wird im Durchschnitt nur mehr mit 3,00 dieser Aussage
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zugestimmt. Die Studierenden der anderen 7 Schwerpunkte antworteten im
Durchschnitt zum 1. Befragungszeitpunkt mit 3,00 und zum 2. Befragungszeitpunkt
mit 2,95.

Auswertung der Fragen im Frageblock D

Die Zustimmung zu 20 Fragen nach interkultureller Kompetenz steht im Mittelpunkt
des Frageblocks D, wissenschaftliche Grundlage bildet die Miville-Guzman-
Universalitats-Diversitats-Skala (Fuertes et al., 2000). Die Studierenden werden
danach befragt, wie sehr die angegebenen Aussagen auf sie zutreffen, die
Maoglichkeiten zur Beantwortung reichen von 0 (trifft Gberhaupt nicht zu) bis 5 (trifft
voll zu). Die Frage nach dem ,Interesse, einer Organisation beizutreten, um Menschen
aus anderen Landern kennenzulernen” beantworten die Studierenden des
Schwerpunktes mutig&fair zum 1. Befragungszeitpunkt im Durchschnitt mit 2,8 und
im 2. Befragungszeitpunkt durchschnittlich mit 2,09. In einer weiteren Frage wird
nach dem Interesse gefragt, ,Veranstaltungen zu besuchen, bei denen man
Menschen aus verschiedenen Landern kennen lernen kann”. Im Durchschnitt wird mit
1,5 in der ersten Befragungsrunde und mit 1,43 in der zweiten Befragungsrunde
geantwortet. Beide Fragen weisen jedoch in der Beantwortung eine sehr hohe
Standardabweichung auf (> 1,5).

Auswertung der Fragen in den Frageblocken E und F

Diese beiden Frageblocke untersuchen die beiden Bereiche Alltag (neun Fragen) und
Engagement (sieben Fragen). Fragen nach dem Alltag weisen eine Skalierung von 1
(oft) bis 7 (nie) auf. Auf die Frage nach der ,Nutzung einer demokratischen
Méoglichkeit, z.B. einer Demonstration” antworten die Studierenden des
Schwerpunktes mutig&fair zum 1. Befragungszeitpunkt im Durchschnitt mit 5,45 —
zum 2. Befragungszeitpunkt wird im Durchschnitt nur mehr mit 5,32 dieser Aussage
zugestimmt. ,Jemand verteidigt, der aufgrund des Geschlechts, Nationalitat etc.
angegriffen wurde’, diese Frage wird mit 5,5 in der 1. Befragungsrunde und mit 5,3
in der 2. Befragungsrunde beantwortet. Das Engagement der Studierenden in den
letzten 12 Monaten wird ebenfalls abgefragt, die Skalierung reicht von 1 (oft) bis 4
(nie). ,mich im offentlichen Raum fiir meine Werte eingesetzt", diese Frage wird von
Studierenden des Schwerpunktes mutig&fair im Durchschnitt bei der 1. Befragung
mit 2,85 und bei der 2. Befragung mit 3,22 beantwortet. Auf die Frage, wie oft ,mit
Menschen ein Gesprach tber Werte gefihrt” wird, wird zum 1. Befragungszeitpunkt
im Durchschnitt mit 1,7 und im 2. Befragungszeitpunkt durchschnittlich mit 1,48
geantwortet.

Auswertung der Fragen im Frageblock G

Die Zufriedenheit der Studierenden steht im Mittelpunkt des Frageblocks G mit
insgesamt sechs Fragen. Die Skalierung reicht von 0 (duferst unzufrieden) bis 5
(@uBerst zufrieden). Durchschnittliche Werte von 4,15 in der 1. Befragungsrunde und
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leider nur mehr 3,91 in der 2. Befragungsrunde sind das Ergebnis der Studierenden
des Schwerpunktes mutig&fair auf die Frage ,wie zufrieden sind Sie mit lhrem
Leben”. Die Studierenden der 7 weiteren Schwerpunkte beantworten diese Frage im
Durchschnitt mit 3,91 bzw. 3,64. Die Frage ,wie zufrieden sind Sie mit dem
Funktionieren der Demokratie in Osterreich” beantworten die Studierenden des
Schwerpunktes mutig&fairin der 1. Befragungsrunde mit durchschnittlich 2,95 (2,86
im Durchschnitt war das Ergebnis der Studierenden der 7 weiteren Schwerpunkte).
Zum 2. Befragungszeitpunkt bleibt das Ergebnis der Studierenden des
Schwerpunktes mutig&fair mit 2,91 eher stabil, die Studierenden der 7 weiteren
Schwerpunkte antworten im Durchschnitt nur mehr mit 2,37.

Auswertung der offenen Fragen

In der ersten offenen Frage werden die Befragten von mutig&fair zum 1.
Befragungszeitpunkt nach dem Hintergrund der Wahl des Schwerpunktes gefragt.
Personlichkeitsbildung, soziale Erziehung und Menschenrechte als wichtiger
Bestandteil der Ausbildung in der Volksschule werden von den Studierenden am
haufigsten genannt. Zu diesen Themenbereichen erwarten sie sich eine fundierte
Ausbildung mit hohem Praxisbezug. Zum zweiten Befragungszeitpunkt werden die
Studierenden uber den Erflllungsgrad ihrer Erwartungen zum Studium befragt. Die
Studierenden attestieren einen Uberwiegend hohen Praxisbezug und das Behandeln
eines breiten Spektrums an Themen. Einige Themenbereiche wurden in mehreren
Lehrveranstaltungen wiederholt und Uberschneidungen sind beanstandet worden.
Das Vorhandensein von praktischem Unterrichtsmaterial und praxisorientierten
Unterrichtsbeispielen wird mehrfach erwahnt. Die Antworten im quantitativen Teil
der Befragungen stimmen im &aullerst hohen Malte mit den Antworten aus den
qualitativen Erhebungen Uberein. Die abschlieBende Frage nach der ,Vorbereitung
im gewahlten Schwerpunkt auf den Berufsalltag” wird mit 2,5 beantwortet (0 = trifft
absolut nicht zu / 4 trifft absolut zu).

Qualitative Ergebnisse

Die qualitative Erhebung besteht aus der Analyse von Gruppendiskussionen,
leitfadengestltzten  Expert*inneninterviews und  der  Auswertung von
Lerntageblchern und spannt sich Uber den gesamten Zeitraum des Schwerpunktes.
Die drei Gruppendiskussionen sind jeweils am Ende des Sommersemesters 2020,
2021 bzw. 2022 mit Studierenden aus dem Schwerpunkt geflhrt worden (n=7).
Erganzend dazu sind im Wintersemester 2018/19 und in den Sommersemestern
2021 und 2022 halbstandardisierte, explorative Interviews mit jeweils funf
Studierenden (n=15) durchgeflhrt worden. Unter Einsatz der ,Critical-incident-
Analysetechnik” werden vor allem hochschuldidaktische Perspektiven analysiert.
Die Intervention eines Lerntagebuches dient der Reflexion des eigenen Verhaltens,
der Handlungsbereitschaft und Haltung. Es wird von den Studierenden (n=21) tber
das gesamte Studium im  Schwerpunkt hinweg als kontinuierliche
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Prozessbegleitung gefthrt. Retrospektiv werden zusatzlich mit allen im
Schwerpunkt unterrichtenden Hochschulpersonen am Ende des Schwerpunktes
halbstandardisierte Interviews gefiihrt (n=23). Der Fokus richtet sich dabei auf
hochschuldidaktische Merkmale wie zum Beispiel effektive Methoden oder
Leistungsbeurteilungsformate, die sich forderlich auf Personlichkeitsentwicklung,
Werteorientierung und Handlungsbereitschaft auswirken.

Die Datenauswertung aller qualitativen Erhebungen ist gemald der ,Qualitativen
Inhaltsanalyse” nach Mayring (2015) erfolgt. Die aufgezeichneten Interviews bzw.
Gruppendiskussionen sind nach der Transkription mittels MAXQDA ausgewertet
worden. Ebenso sind mit dieser Methode die wesentlichen Aussagen der
LerntagebUcher analysiert worden. Als inhaltlicher Referenzrahmen ist das
,Kompetenzmodell fiir eine demokratische Kultur" (Council of Europe, 2016) des
Europarates herangezogen worden, das die vier Abschnitte Werte, Einstellungen,
Fahigkeiten und Wissen/kritisches Denken anfthrt. Daraus sind die
Hauptkategorien Wissenserwerb zu Inhalten der Didaktik im Fachbereich,
Einstellungen und Einstellungsanderungen, Handlungsbereitschaft in der
Zivilgesellschaft, geeignete/wenig geeignete Unterrichtsmethoden, Faktoren zur
Zufriedenheit und Unzufriedenheit und forderliche Leistungsbeurteilung extrahiert
worden.

Ergebnisse

Die Ergebnisse verdeutlichen, dass die groRe thematische und inhaltliche Breite
bzw. die Vielfalt des Schwerpunktes geschatzt wird. Dabei werden die konkreten
Inhalte des Curriculums in Bezug auf den eigenen Kompetenzerwerb aber eher als
durchschnittlich betrachtet, ausgenommen davon sind Themen rund um
Menschenrechte und Werterziehung. Effektiver eigeschatzt wird vor allem der
Einsatz  unterschiedlichster praxisnaher Methoden. Sowohl aus den
Gruppendiskussionen als auch aus den Interviews geht hervor, dass die von den
Lehrenden und Mentor*innen eingesetzten Unterrichtskonzepte wesentlich zum
Lernerwerb beigetragen haben. Diskussionen und spezielle Reflexionsinstrumenten
oder das Verfassen und Umsetzen praxisnaher Unterrichtssequenzen finden
besonderen Zuspruch. Konkret erwahnt werden in diesem Zusammenhang
Rollenspiele, Begegnungen mit Expert*innen in eigener Sache, praktische Ubungen
oder Spiele. Auch bei der Leistungsbeurteilung, die generell als transparent und fair
wahrgenommen wird, werden individuell abgestimmte, praxisnahe, offene bzw.
interaktive Formate priorisiert. Modulprifungen in Projektformat bzw. umfassende
schriftliche Arbeitsauftrage werden hingegen abgelehnt und als wenig nachhaltig
betrachtet.

Im  Gegensatz zu theoretisch  gepragten und lehrendenzentrierten
Unterrichtseinheiten werden also interaktive, individuelle Arbeitsweisen bevorzug.
Hier scheint ein Spezifikum der Schwerpunkte, das der Studienarchitektur
geschuldet ist, besondere Synergien zu erzeugen. Der Austausch mit den bereits im
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Beruf stehenden Erweiterungsstudierenden wird als sehr gewinnbringend erachtet.
Theoriegeladene Unterrichtssequenzen gepaart mit wenig nachhaltigen Workloads,
wie sie vor allem in der Online-Phase praktiziert worden sind, werden hingegen
abgelehnt. Vor allem die hohe Anzahl an schriftlichen Arbeitsauftragen und teilweise
unklare Abgabefenster werden kritisiert. Sie sind zudem zu umfangreich und
praxisfern konzipiert. Im Ubrigen betrachten auch die Lehrenden praxisbezogene,
interaktive bzw. reflektierende Methoden als besonders effizient fur den
Kompetenzerwerb. Trotz dieser Kritik hat die Auswertung der Lerntagebtcher
ergeben, dass auch in der Onlinephase die im Curriculum vorgegebenen
Kompetenzen Uberwiegend bzw. zur Ganze erreicht worden sind. So konnten Inhalte
zur Gewaltpravention oder Aspekte des sozialen Lernens gut vermittelt werden. Ein
Indiz daflr, dass die Lehrenden im Allgemeinen sehr wohl pragmatische, gangbare
Wege der curricularen Umsetzung der Bildungsziele beschritten haben.

Uber diese Zeit der ,Fernlehre” hinweg werden jedoch weitere Aspekte kritisch
betrachtet. Allen voran sind hier methodische und inhaltliche Uberschneidungen
zwischen den einzelnen Lehrveranstaltungen zu orten. Im hochschuldidaktischen
Kontext ist es kaum moglich, diese Redundanzen ganz zu vermeiden, da
Vortragende oft von verschiedenen Bildungseinrichtungen kommen und nicht
immer miteinander im Kontakt stehen. Obwohl es jahrlich Treffen der Lehrenden
des Schwerpunktes gibt, ist es schwierig, die Inhalte so zu filtern und abzustimmen,
dass sie nicht wiederholt werden. Auf diese Weise sind die Globalen
Nachhaltigkeitsziele (SDGs) von mehreren Vortragenden immer wieder thematisiert
worden. Da die Lehrveranstaltungen nicht aufeinander aufbauen bzw. als getrennte
Seminare gedacht sind, ist es nicht maoglich, sich in ein Ziel zu vertiefen bzw. eine
langere Zeit daran zu arbeiten. Dies konnte kinftig durch noch konkretere
Absprachen zwischen den Lehrenden vermieden werden. DarUber hinaus sollte nur
ein*e Vortragende*r (max. zwei) zu den SDGs arbeiten. Des Weiteren wird eine
bessere Verteilung der Lehrveranstaltungen uber die Semester hinweg angeregt, um
vor allem die theorielastige Studieneingangsphase im Schwerpunkt mit praxisnahen
Lehrveranstaltungen aufzulockern. Grundsatzlich folgt diese Aufteilung der Logik
der Studienarchitektur im Schwerpunkt mutig&fair entlang der pragmatisch
nachvollziehbaren Gliederung Grundlagen, Vertiefung und Padagogische
Umsetzung. Dennoch konnten die hier angefihrten Aspekte im Rahmen der
autonomen curricularen Gestaltung eingebunden werden.

Generell handelt es sich hierbei aber um ein strukturelles Problem. Schalt man in
diesem Zusammenhang wesentliche thematische Aspekte des Schwerpunktes wie
die Menschenrechtsbildung, BNE, Inhalte aus der GCE oder der politischen Bildung
heraus, so zeigt sich wie eingangs bereits erwahnt zwar, dass diese offiziell unter
den allgemeinen Bildungszielen im Lehrplan der Primarstufe zu finden sind
(Lehrplan VS, 2012), es inhaltlich aber keinen konkreten Fachgegenstand dafur gibt
(Holzinger & Gigerl, 2017). Dies erlaubt offene Handlungsspielraume (Eder &
Hofmann, 2012) und Umsetzungsmaglichkeiten von Bildungsinhalten in diesem
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Kontext. Speziell diese hochkomplexen und umfangreichen Themengebiete
scheinen hier den Rahmen der Ausbildung fur eine klare inhaltliche Abgrenzung zu
sprengen. Auch wenn es in dieser Hinsicht Nachholbedarf zu geben scheint, ist wohl
weiterhin mit partiellen Uberlagerungen zu rechnen.

Weitere Themen, die aus der Studierendensicht eindeutig fehlen, beziehen sich auf
die Elternarbeit und sexuelle Bildung. Mit beiden Themenfeldern verbinden die
Studierenden im Moment noch groRe Angste bzw. Bedenken, ob sie diesen
gewachsen sind. In dem Kontext winschen sie sich mehr Mediationstraining, nicht
nur auf der Schuler*innenebene, sondern auch im Kontext der Elternarbeit. Sexuelle
Bildung als fehlender Inhalt im Schwerpunkt ist von vielen Proband*innen erwahnt
worden. Die Interdisziplinaritat der sexuellen Bildung kann die Zuordnung der Inhalte
dieses Fachs oft im Curriculum problematisch machen, da es neben den
biologischen Aspekten (die eindeutig im naturwissenschaftlichen Bereich liegen),
auch wichtige Themen des sozialen Lernens abdeckt (Beziehungen,
Selbstwahrnehmung, Schutz vor Gewalt, Verantwortung etc.). Elternarbeit und
sexuelle Bildung werden daher bei der Curriculumsuberarbeitung eine wichtige Rolle
spielen. Dies gilt ferner auch fur den Wunsch der Studierenden, Exkursionen
vermehrt in den Schwerpunkt zu integrieren und Inhalte zu Begabungsforderung
und ethischer Erziehung praxisnaher zu gestalten.

Trotz dieser kritischen Anmerkungen zeigen sich die Studierenden im Schwerpunkt
grundsatzlich mit dem Kompetenzerwerb zufrieden, obgleich Uber die konkrete
Umsetzung im Unterricht nicht immer Klarheit herrscht. Hinzu kommt, dass der
Schwerpunkt mutig&fair kein konkretes Aufgabenfeld oder Berufsbild in der Schule
beschreibt, wie dies zum Beispiel im Schwerpunkt der Inklusiven Padagogik der Fall
ist. Das bedeutet, dass von den Studierenden bereits in der Berufseinstiegsphase
ein hohes Mal} an Engagement, Selbststandigkeit und Flexibilitat abverlangt wird,
wenn sie die Ziele des Schwerpunktes am Standort platzieren und ihr Aufgabenprofil
scharfen wollen. Generell entsteht in diesem Zusammenhang der Eindruck, dass
man sich dessen nicht immer bewusst ist. Es gilt, nicht nur die Anliegen des
Schwerpunktes im Klassenzimmer umzusetzen, sondern auch bei sich selbst eine
positive Entwicklung der Personlichkeitsstruktur — was zum Beispiel die Einstellung
und innere Haltung zu besagten Themenbereichen betrifft — voranzutreiben
(Rieckmann & Holz, 2017). Hier sollte noch zielgerichteter und konkreter im Sinne
der Bewusstseinsbildung  vorgegangen werden. Es gilt eben, im
Schwerpunktstudium neben dem Wissens- bzw. Kompetenzerwerb auch Analyse-
und Reflexionsprozesse zum nachhaltigen Umgang mit Ressourcen und zu
umfassender Beteiligung in zivilgesellschaftlichen Fragestellungen zu erwerben
(Gigerl, 2020). Die Ergebnisse der qualitativen Studie geben klar zu erkennen, dass
explizit der Wissenstransfer zu Themenfeldern wie Menschenrechte,
Werterziehung, ethische Gesichtspunkte, soziales Lernen oder Konfliktmanagement
sehr gut gelungen ist. Ebenso hat sich im Laufe des Studiums die eigene Einstellung
bzw. Haltung verandert. Das Studium im Schwerpunkt hat die Bewusstseinsbildung
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zu gesellschaftspolitischen vakanten Themen bereichert und man zeigt sich
sensibilisiert. Die Studierenden setzen sich intensiver mit Themen wie
Menschrechte oder generell der GCE auseinander, geben sich kritisch und engagiert.
Wenn es aber um die konkrete Handlungsbereitschaft und Partizipation in der
Zivilgesellschaft geht, dann kristallisiert sich ein etwas differenzierteres Bild heraus.
Denn die Studie lasst nicht erkennen, dass sich die Studierenden nach Absolvierung
des Schwerpunktes vermehrt 6ffentlich in Bezug auf die GCE und die BNE einsetzen.

Resiimee und Ausblick

Angesichts der Tatsache, dass die Osterreichischen Padagogischen Hochschulen
ihre Schwerpunkte im Rahmen der Ausbildung individuell gestalten und die Curricula
immer wieder angepasst werden konnen, nutzen wir die Ergebnisse der
Begleitforschung fir die Uberarbeitung des Curriculums fiir den Schwerpunkt
mutig&fair. Die Rahmenbedingungen fur jedes Curriculum werden den Hochschulen
vorgegeben und beziehen sich auf die Anzahl der ECTS bzw. der
Semesterwochenstunden. Unser Schwerpunkt bei der Analyse der Ergebnisse aus
der Begleitstudie liegt auf den Inhalten. Die zentrale Frage ist, welche Inhalte laut der
befragten Personen fehlen bzw. ausgebaut werden sollen und welche Inhalte
verkurzt werden konnen bzw. obsolet sind.

In die Curriculumsentwicklung flieRen neben den Ergebnissen der Begleitstudie
auch die aktuellen internationalen Forschungsbefunde, Expertisen von
Vertreter*innen verschiedener Systemebenen als auch aktuelle Vorgaben des
Ministeriums ~ fur  Bildung und des  Qualitatssicherungsrates  flr
Padagog*innenbildung ein (u.a. das Handbuch ,Grundlagen und Materialien zur
Erstellung von Curricula” (Braunsteiner et al., 2014). Die zentrale Fragestellung fur
unser Team bezieht sich auf die Wirksamkeit der Inhalte des Schwerpunktes bzgl.
der Kompetenzentwicklung der Studierenden im Kontext von GCE und BNE.
Besonders interessant ist fur uns die Einschatzung der Studierenden, welche Inhalte
gut in Erinnerung geblieben sind, wodurch auch der Transfer in die Schulpraxis
erleichtert wird, bzw. welche Inhalte gefehlt haben.

In den Gruppendiskussionen betonen die Studierenden die Unterscheidung
zwischen den Inhalten, die sie selbst fur die eigene Entwicklung und Selbstreflexion
brauchen, auch wenn diese Inhalte nicht kindgerecht sind, und den Inhalten, die man
praktisch 1:1 in der Schule umsetzen kann. Wichtig dabei ist den Studierenden, dass
diese zwei Dimensionen in Balance sind. Daher ist es bei der Konzeption der
Lehrveranstaltung im Schwerpunkt wesentlich, auf diesen Punkt Rucksicht zu
nehmen. Unerwinscht sind Lehrveranstaltung, die sich fast ausschliellich mit dem
Wissen bzw. den Kompetenzen der Lehrpersonen befassen. Der Wunsch nach
sogenannten fertigen Rezepten wie Beispiele im Unterricht funktionieren, ist
wahrend der gesamten Befragungen prasent, deckt sich allerdings nicht damit, was
die Vortragenden gerne unterrichten wirden.
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Die Proband*innen aullern auch haufig den Wunsch nach Vortragenden mit
Unterrichtserfahrung in der Volksschule. Diese Tendenz ist v.a. bei Inhalten zu
sehen, die von den Studierenden als kontrovers eingestuft werden. Hier wird die
Erfahrung der Lehrpersonen z.B. im Umgang mit der Kritik seitens der
Erziehungsberechtigten als besonders wertvoll empfunden.

Die Interdisziplinaritat des Schwerpunktes wird von den Studierenden sehr positiv
empfunden. Auf diese Weise konnen sie fachertbergreifend arbeiten und globale
Themen besser vernetzen, da sie nicht mit jedem Unterrichtsfach ein neues Thema
aufmachen mussen. Haufig werden von den Studierenden politisch-gesellschaftlich
relevante Inhalte in z.B. kreativen Fachern umgesetzt.

Mut zur Licke soll immer mehr zum Motto des Schwerpunktes werden — gerade im
globalen Kontext gibt es eine Fille an Themen, die relevant sind und leider im
Rahmen des Schwerpunktes nicht abgedeckt werden konnen. Aus diesem Grund
wird exemplarisch an globalen Themen bzw. Themen, die die Nachhaltigkeit
betreffen, gearbeitet. Parallel dazu sollen Kompetenzen erworben werden, wie man
ahnliche Inhalte selbststandig im Beruf adaptieren und im Sinne der GCE und BNE
realisieren kann. Studierende sollen dazu angeregt werden, sich die grolten Fragen
zu stellen — statt ist der Sitzkreis besser als Gruppenarbeit sollen sie der Frage
nachgehen, welches grolRe Ziel sie im Unterricht verfolgen. Am Beispiel erklart,
konnte man hier den oft im Unterricht thematisierten Wasserverbrauch anfihren.
Haufig konzentrieren sich die Studierenden auf die kleinen Ziele, Unterrichtsformen
und -methoden und somit ist das Hauptziel der Unterrichtsstunde, z.B. den eigenen
Wasserverbrauch im Alltag grafisch darzustellen. Dies ist, unserer Meinung nach, zu
kurzsichtig, da globale Themen, wie z.B. virtueller Wasserverbrauch und die eigene
Rolle als Konsument*in, ausgeblendet werden. Damit die Studierenden aber diese
Ebene erreichen, mussen sie im ersten Schritt Uber das eigene Verhalten, in dem Fall
uber das Konsumverhalten, reflektieren. Diese personlichen Reflexionen der
Studierenden sind von Anfang an ein wichtiger Inhalt der Lehrveranstaltungen im
Schwerpunkt und sollen auf jeden Fall beibehalten werden. Was allerdings die
Proband*innen rickmelden, ist, dass sie einen guten Leitfaden mit konkreten Fragen
fur die Reflexionen brauchen. Nur auf diese Weise gelingt eine grindliche Vertiefung
in ein Thema. Diese Reflexionen sollen nicht mit allgemeinem Feedback zu einer
Veranstaltung vermischt werden.

Interessant sind die Informationen seitens der Proband*innen, dass auch
Beurteilungsformate flr sie motivierend sein konnen, nicht nur die Inhalte. Kreative
Kriterien der Notenvergabe motivieren sie sehr. Weiterhin werden im Schwerpunkt
Exkursionen und Expert*innenbesuche angeboten, da die Studierenden dies als
bereichernd empfinden und gerne andere Perspektiven als nur die der Vortragenden
horen. Interreligioses Lernen eignet sich hier besonders gut fur Besuche bei
verschiedenen Religionsgemeinschaften.

Bezuglich der angewendeten Methoden kam haufig die Ruckmeldung, dass die
Verbindung der Methode mit konkreten Inhalten besonders positiv wahrgenommen
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wird. Zum Beispiel die einzelnen Aspekte der Menschenrechte werden immer mit
einer konkreten Methode erarbeitet. Das ist den Studierenden sehr gut in Erinnerung
geblieben.

Allein durch Bildungsprozesse konnen die Nachhaltigkeitsziele nicht erreicht werden
(Schindler & Rauch, 2023) - zu diesem Ergebnis kommen auch wir im Rahmen der
Begleitforschung. Die Transformative Bildung beschaftigt sich mit der Frage nach
der Wirksamkeit padagogischen Handelns flir einen gesellschaftlichen Wandel
(Wintersteiner et al., 2023) und thematisiert dabei die Problematik der normativen
Soll-Vorgaben fir Lern- und Bildungsziele (ebd.). In unserem konkreten Fall bedeutet
das, dass die Inhalte des Schwerpunktes statt der normativen Vorgaben immer
mehr zur Padagogik werden sollen, die die Studierenden dazu einladt und auffordert,
ihre konkreten Lebensbedingungen und deren Auswirkungen auf die globalen
Prozesse zu reflektieren und zu analysieren (ebd.).

Die emotionale Betroffenheit, die z.B. durch eine Selbstreflexion erreicht werden
kann, spielt auch bei der Entwicklung der Curricula fur die Berufshildung eine
wichtige Rolle (Wogowitsch, 2020). Gerade im Kontext der Interdisziplinaritat, die
auch im Schwerpunkt mutig&fair vorhanden ist, bietet sich dieser personliche und
emotionale Zugang gut fur eine empathische und tiefgrindige Auseinandersetzung
mit der Bewaltigung der globalen Probleme an (ebd.). Laut Wogowitsch (2020) wird
der Kompetenzerwerb in der Berufsbildung wirkungsvoll, wenn eine partizipative
und Uber die Fachgrenzen hinausgehende Zusammenarbeit stattfindet.

Dieser Beitrag skizziert einige Ziele der Begleitstudie zum Schwerpunkt mutig&fair
und das Untersuchungsdesign zur Diskussion der Frage nach der
Kompetenzentwicklung der Studierenden im Laufe der Schwerpunktausbildung.
Auch die Anpassung des Curriculums des Schwerpunktes spielt eine zentrale Rolle
in der Auseinandersetzung mit den sowohl qualitativen als auch quantitativen
Ergebnissen.

Zusammenfassend kann konstatiert werden, dass sich die Studierenden generell
mit dem Kompetenzerwerb im  Schwerpunkt zufrieden zeigen. Der
multiperspektivische Ansatz im Hinblick auf Bewaltigungsstrategien globaler
Herausforderungen gepaart mit einer groRen Methodenvielfalt fihrt vor allem beim
Kompetenz- und Wissenstransfer zu Inhalten der Didaktik im Fachbereich zum Ziel.
In Anbetracht der Tatsache, dass ein neuer Lehrplan flr die Primarstufe vor der TUr
steht, gilt es hier mit Bedacht und Weitblick vorzugehen. Abschliel}end bleibt zu
vermerken, dass bei den Studierenden in Bezug auf deren Einstellung und Haltung
durchaus Entwicklungsprozesse erkennbar sind, es aber dennoch an konkreter
Handlungsbereitschaft in der Zivilgesellschaft mangelt. Interessant ware eine
entsprechende Studie der Befragten nach der Berufseinstiegsphase. Da konnte die
Rollenfindung, die Umsetzung der Ziele des Schwerpunktes im Klassenzimmer
sowie das personliche zivilgesellschaftliche Engagement gemeinsam erhoben
werden.
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